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Số:           /TB-LTT-TC
Thành phố Hồ Chí Minh, ngày       tháng 7 năm 2019
THÔNG BÁO
Về việc thực hiện tham khảo tín nhiệm
cán bộ quản lý các đơn vị trực thuộc trường năm 2019
Căn cứ Kế hoạch số 723/KH-LTT ngày 04 tháng 7 năm 2019 của Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh về công tác tháng 7 năm 2019;

Nhằm đánh giá mức độ tín nhiệm việc bố trí sử dụng cán bộ quản lý thực hiện nhiệm vụ hàng năm của nhà trường làm cơ sở để tiếp tục triển khai thực hiện tốt chủ trương phát triển Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh,
Nay Nhà trường triển khai một số nội dung về công tác tham khảo tín nhiệm cán bộ quản lý các đơn vị trực thuộc trường năm 2019, như sau:
1. Đối tượng thực hiện tham khảo tín nhiệm
· Cán bộ là Trưởng, Phó đơn vị trực thuộc trường; Tổ trưởng trực thuộc đơn vị (Trưởng bộ môn, Tổ trưởng nghiệp vụ).

2. Hướng dẫn thực hiện tham khảo tín nhiệm
· Trưởng đơn vị chủ trì tổ chức họp đơn vị tiến hành bỏ phiếu kín tham khảo tín nhiệm (cuộc họp được tổ chức ít nhất phải có từ 2/3 CB-GV-NV thuộc đơn vị tham dự) và mời đại diện phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp tham dự họp (đính kèm mẫu phiếu tham khảo tín nhiệm).
· Biên bản họp và phiếu tín nhiệm (phiếu tín nhiệm chỉ kiểm số lượng phiếu, niêm phong) ngay sau cuộc họp đại diện phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp tham dự họp sẽ mang số phiếu tín nhiệm đã niêm phong về để giao cho Tổ Kiểm phiếu của trường.
· Tổ kiểm phiếu của trường sẽ tiến hành kiểm phiếu theo quy định. Trên cơ sở kết quả kiểm phiếu, phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp tổng hợp kết quả báo cáo Hiệu trưởng.
· Kết quả tham khảo tín nhiệm sẽ được công khai đến các đơn vị thuộc trường.
3. Thời hạn thực hiện tham khảo tín nhiệm
· Đơn vị tổ chức họp tham khảo tín nhiệm trước ngày 22/8/2019.

· Tổ Kiểm phiếu nhà trường hoàn thành kiểm phiếu trước ngày 28/8/2019.
· Phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp tổng hợp kết quả báo cáo Hiệu trưởng trước ngày 29/8/2019.
· Công khai kết quả tham khảo tín nhiệm đến các đơn vị trước ngày 01/9/2019.

Đề nghị các Ông (Bà) Trưởng đơn vị triển khai thực hiện nghiêm túc nội dung thông báo này./.
 

	 Nơi nhận:
· Các đơn vị trực thuộc trường;

· Lưu: VT, TC-HC-TH.
	 HIỆU TRƯỞNG


Phạm Hữu Lộc
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     Tp. Hồ Chí Minh, ngày      tháng     năm 2019
PHIẾU THAM KHẢO TÍN NHIỆM 

Chức danh: TRƯỞNG …………..

	Họ và Tên
	Chức danh hiện tại
	Tín nhiệm
	Không tín nhiệm

	
	
	
	


Chức danh: PHÓ TRƯỞNG …………

	Họ và Tên
	Chức danh hiện tại
	Tín nhiệm
	Không tín nhiệm

	
	
	
	

	
	
	
	


Chức danh: TRƯỞNG BỘ MÔN ………..

	Họ và Tên
	Chức danh hiện tại
	Tín nhiệm
	Không tín nhiệm
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ĐƠN VỊ:








BIÊN BẢN

Tham khảo tín nhiệm Cán bộ quản lý đơn vị thuộc trường

1. Thời gian, địa điểm, thành phần
· Thời gian:

· Địa điểm:

· Thành phần:

2. Nội dung:

 Chủ tọa trình bày về lý do và yêu cầu của cuộc họp ………………………

………………………………………………………………………………

Các ý kiến góp ý, thảo luận đối với CBQL đơn vị:

Về phẩm chất chính trị, đạo đức, lối sống: 

Về uy tín, kiến thức, năng lực quản lý: 

3. Tiến hành tham khảo tín nhiệm CBQL đơn vị:

· Cử tổ kiểm phiếu, hướng dẫn cách bỏ phiếu, tiến hành bỏ phiếu 


· Số phiếu phát ra: …………………. 

· Số phiếu thu vào: ……………………..

Tất cả phiếu được niêm phong gửi về phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp.

Cuộc họp kết thúc lúc ………..


Chủ tọa
Thư ký

   
(Ký tên, ghi rõ họ tên)
   (Ký tên, ghi rõ họ tên)
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